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丸紅株式会社 

 

健康経営優良法人 2018（ホワイト 500）に認定 
 

丸紅株式会社（以下、丸紅）は、2 月 20 日、優良な健康経営を実践している 

法人として、経済産業省と日本健康会議により「健康経営優良法人 2018 

（ホワイト500）」に認定されました。 

 

「健康経営優良法人 2018（ホワイト 500）」は、日本健康会議が進める 

健康増進の取り組みをもとに、特に優良な健康経営を実践している法人 

を顕彰するものであり、昨年度からはじまった認定制度です。 

 

丸紅は、社員の健康保持・増進を重要な経営課題として認識し、丸紅健康保険組合・産業医と連携し、人事

部・社内診療所による社内健康管理体制の充実、特定保健指導等による生活習慣病をはじめとする重大疾病の

重症化予防の徹底に努めてきました。近年では、各種がん検診の費用補助拡充、特定年齢を対象とする費用全

額会社負担の人間ドック・脳ドックの実施等の疾病対策に加えて、メンタルヘルス対策も手厚く実施していま

す。 

 

今後も社員が心身の健康を保ち、その能力を最大限発揮できるよう、社員の健康の保持・増進に積極的に取り

組んでいきます。 

 

経済産業省ニュースリリース： http://www.meti.go.jp/press/2017/02/20180220003/20180220003.html 

丸紅の健康保持・増進施策： https://www.marubeni.co.jp/csr/human_resources/health/ 

（丸紅ホームページより） 
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